
湖北工程职业学院健康与教育学院

一、健康与教育学院简介

（一）学院概况与现有实训资源

健康与教育学院立足“医育融合、跨界协同”的办学理念，以服

务区域健康产业与学前教育需求为导向，聚焦“一老一小”民生领域，

培养兼具医疗护理技能与教育服务能力的高素质复合型技术技能人

才。开设护理、中医康复技术、老年保健与管理、学前教育、早期教

育 5 个专业，形成“医护康养”与“幼教托育”两大专业集群。在校

生 1730 人，教学班级 41 个。建有基础护理实训室、一体化教学实训

室、老年康复实训室、无菌操作实训室、音乐教室、舞蹈房、美术实

训室、幼儿手工实训室、1+X 幼儿照护实训室等 10 个多功能实训室，

拥有专属产学研用一体化生产性实习实训基地（提供 360 学位的公办

幼儿园）湖北工程职业学院实验幼儿园，联动 500 余所三甲医院、公

办幼儿园及教育集团实践基地，构建产教融合平台。



湖北工程职业学院实验幼儿园大门及活动室实景图



国家普通话培训测试点及测训实训室

幼儿照护实操实训室及机房



形体与舞蹈实训室

电子钢琴实训室



手工艺术展览室

音乐活动教室



黄石市红十字应急救护培训基地（实景效果图）

基础护理实训室



老年康复、康养护理实训室

无菌操作、一体化教学实训室



湖北研妆有限公司捐赠的小儿推拿实训室



（二）师资队伍与教师风采

学院专兼职教师 41 人（博士 1 人，硕士 31 人），实施“百名教

师进企业”计划，双师型教师占比 90%；获评湖北省幼教机构联合会

副会长单位及先进教学单位。教学成果显著，护士执业考试通过率

95%突破历史新高，22 级毕业生幼儿园教师资格证通过率突破 80%，

近三年毕业生就业率 95%以上。健康与教育学院以“守护生命全周期，

托举成长第一步”为使命，培养既懂医疗护理又精于保教服务的“双

能型人才”，助力“健康中国”与“幼有所育”国家战略落地生根。



湖北省职业院校护理技能大赛（学生组）（教师组）获三等奖



专业教师指导学生获得省级“挑战杯”比赛殊荣

市级职业技能大赛学前教育（高职组）荣获一二三等奖





荣获 2026 年湖北省职业院校技能大赛教育与体育赛道一等奖实现历史性突破
幼儿教育技能赛项教师赛、学生赛三等奖



成功承办 2026 年世界职业院校技能大赛省参赛队选拔活动（教育与体育赛道）



第八届大学生艺术节“三优一案例”中荣获二等奖
并入选黄石市优秀文艺作品奖励扶持项目



我院教师获得黄石市五一劳动奖章荣誉

学院与鄂东医养集团开展康养人才培养洽谈会



荣获国家体育总局体操管理中心和教育部颁发的
“全国校园大课间啦啦操推广实施单位”称号、湖北省幼教机构联合会副会长单位及智

库专家等个人荣誉



我院教师石丽娟参加中国红十字会师资提高班培训

我院教师被聘任为湖北省医学职业技术教育研究室健康管理与促进委员会副主任委员



学院成为《健康陪诊师职业基本规范》团队标准起草单位



参加湖北省康养产教融合共同体首届理事会会议并授予湖北省康养产教融合共同体
副理事长单位

应邀加入湖北养生养老行业产教融合共同体



我院教师参加 2025 年湖北省职业院校教师素养提高计划——养老托育服务与管理教师
企业实践培训班获优秀学员

杨冬伟同志获得中国儿童产业生态大会组委会评选“最美奋斗者”



369 名毕业生考取养老护理员、育婴员、健康管理师、保健按摩师等职业技能等级证书



吕娟老师荣获养老护理员赛项“黄石工匠”称号

与黄石市中心医院合作开展医疗护理员公益性培训



学生参加红十字会应急救护员培训



（三）校园文化与学生综合素质教育

学院遵循“院长围绕园长（医院院长）转、专业围绕产业转、教

学围绕生产转”的职教样板，推深做实产业专业就业相促相融，形成

“医育结合”新模式。专业设置紧扣大健康产业需求，形成覆盖“医、

护、养、教”的完整链条。幼儿园教师资格证通过率逐年攀升，护士

执业资格考试通过率高达 95%，近三年毕业生就业率均达 95%以上。

我院师生参加黄石市高级育婴员培训班



师生助力黄石市歌舞表演等社会服务活动



大型歌舞剧《唐宫夜宴》荣登《东楚晚报》头版头条并参加“点石成金圆梦黄石”
黄石市第七届中秋主题文化活动



师生应邀沉浸式助演大冶市第三届“殷祖白茶”文化旅游节采茶戏



师生共同参与西塞神舟会志愿活动弘扬非遗文化

“红艺暖阳”志愿服务队助力大冶市东岳中学登山研学



我院礼仪大师工作室成员赴武汉青柚籽托育园培训



举办 23 级护理专业护考动员大会



护士职业资格证考试备考培训



幼儿园教师资格证备考





开展大健康与学前教育专业群专场就业招聘会、经验分享会



举办“三支一扶”政策宣讲会

开展理想信念专题讲座



幼儿园岗位见习、实习活动





校企合作医院岗位实习实践活动



二、学前教育专业群专业介绍

学前教育专业群以学前教育专业为核心，以早期教育专业、婴幼

儿托育服务与管理专业为支撑。全力推动构建形成壮大主体、丰满羽

翼的“一体两翼”发展格局。面向 0-6 岁教育产业链，发挥专业群内

各专业的集聚效应和服务功能，为幼儿园、早教机构、托育机构、艺

术培训机构，培养“乐教·能育·会管”的高素质综合型人才。专业

群确立“岗证课赛融通”的人才培养模式。通过学校、企业、社区三

方的紧密合作，拓展高素质人才培养的协同育人途径；围绕学生品行、

身心、知识、技能核心素养，促进学院知行合一的“教育工匠”形象。

（一）教育类

（师范类，国家控制类专业，学制三年）

1、学前教育专业（570102K）

培养目标：学前教育专业是学院着力打造的品牌专业，属国家控制专

业。学前教育专业立足黄石，面向湖北省东部地区，辐射鄂东南。培

养热爱学前教育事业，培养理想信念坚定，德智体美劳全面发展，具

有高尚的职业道德，具有人文素养和一定科研能力和创新精神的幼儿

教育教学行业的一线工作人员。具备系统的学前教育专业理论知识基

础，掌握学前教育专业保教技能；掌握儿童心理发展特点和学前教育

的基本规律，适应现代学前教育改革和发展需要，能够在幼儿园及相

关机构从事保育、教育和管理等工作，并在专业上具有可持续发展能

力的应用型技术技能专门人才。

主要课程：幼儿游戏与指导、学前教育学、学前儿童发展心理学、学



前卫生学、幼儿园教育活动设计、舞蹈基础与幼儿舞蹈、美术基础与

幼儿绘画、幼儿手工与玩教具制作、钢琴基础与儿歌弹唱

就业面向及学历提升：

就业面向：幼儿园、早期教育机构、学前教育培训机构

学历提升：专升本考试、自学本科考试

资格证书获取：毕业时可考取获得普通话水平测试等级证书、幼儿照

护职业技能证书（中级）、幼儿园教师资格证、育婴师、营养师及蒙

台梭利教师等多项资格证书。

2019 年通过教育部三年制学前教育专业审批



2021 年通过教育部五年制学前教育专业审批

2022 年通过教育部二年制学前教育专业审批



2、早期教育专业（570101K）

培养目标：针对社会对婴幼儿教育人才急需紧缺的现状，本专业培养

德、智、体、美、劳全面发展，热爱早期教育事业，有理想信念、有

道德情操、有扎实学识、有仁爱之心，有扎实的早期教育理论和婴幼

儿养护知识、过硬的早期教育教学技能，面向婴幼儿教育行业，能够

从事 0-3 岁婴幼儿保育与教育工作的教师。

主要课程：早期教育概论、婴幼儿心理发展、婴幼儿卫生与保健、早

期教育活动设计与指导、婴幼儿游戏理论与实践、婴幼儿文学教育、

婴幼儿歌曲弹唱、婴幼儿舞蹈创编、婴幼儿感觉统合训练、教师综合

技能培养与训练、婴幼儿家庭教育。

就业面向：早教机构教师、亲子教师、婴幼儿发展引导员

资格证书获取：毕业时可考取获得普通话水平测试等级证书、幼儿照

护职业技能证书（中级）、幼儿园教师资格证、育婴员、营养师、早

期教育指导师、奥尔夫音乐教师及蒙台梭利教师等多项资格证书。



2022 年通过教育部早期教育专业审批



三、大健康专业群专业介绍

大健康专业群以“健康中国”理念为引领，以护理专业为核心、

中医康复技术、公共卫生管理专业为拓展，致力于培养服务于护理康

养行业的高技能人才。专业群秉持“以人为本，关爱生命”的育人理

念，紧密围绕大健康产业发展需求，构建了“双元育人”的培养模式，

形成“基础共享、专业分立、拓展互选”的模块化课程体系。

（一）护理类

（医药卫生类，学制三年）

1、护理专业（520201）

培养目标：培养具备人文社会科学、医学、预防保健知识，系统掌握

护理学的基本理论和专业技能，具有良好的沟通能力和团队合作意

识，具有良好职业精神及信息素养，能在护理领域内从事临床护理、

老年护理、预防保健等工作的高技能人才。

主要课程：人体解剖学与组织胚胎学、生理学、病原生物与免疫学基

础、病理学及病理生理学、护理药理学、健康评估、护理学导论、基

础护理、内科护理、外科护理、妇产科护理、儿科护理、急危重症护

理、老年护理等。

就业面向及学历提升：

就业面向：综合医院、专科医院、社区卫生服务中心、养老机构、健

康管理机构

学历提升：专升本考试、自学本科考试

资格证书获取：毕业时可考取获得普通话水平测试等级证书、护士执



业资格证书、养老护理员（三级）、育婴员（三级）、健康管理师（三

级）、红十字会救护员证多项资格证书

2、老年保健与管理专业（520803）

培养目标：培养面向老年健康服务行业的老年保健、老年健康照护等

岗位（群），能够从事老年人健康评估、健康照护、康复保健、康乐

活动策划组织和养老机构管理等工作的高技能人才。

主要课程：老年基本照护技术、老年康复保健技术、老年健康评估、

老年健康管理、老年膳食营养与保健、老年康乐活动策划组织、医养

结合机构运营管理、老年心理慰藉、失智失能健康照护、康养政策法

规与标准、老年社会工作、健康养老职业素养与安全等。

就业面向及学历提升：

就业面向：综合医院、社区卫生服务中心、养老机构、福利院、健康

管理机构、康养公司等

学历提升：专升本考试、自学本科考试

资格证书获取：毕业时可考取获得普通话水平测试等级证书、养老护

理员（三级）、医疗护理员（三级）、健康管理师（三级）、红十字

会救护员证多项资格证书。

（二）中医药类

（医药卫生类，学制三年）

1、中医康复技术专业（520416）

培养目标：培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智

体美劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学



素养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和救死

扶伤精神，掌握中医康复技术（针灸、推拿、拔罐、刮痧等）与现代

康复技能，面向卫生和居民服务行业的康复治疗师、老年人能力评估

师、保健调理师和保健按摩师等职业，能够从事康复治疗、保健调理

和保健按摩等工作的高技能人才。

主要课程：中医学基础、人体解剖学与组织胚胎学、诊断学、经络与

腧穴、康复评定技术、临床医学概要、推拿治疗、疾病康复、中医传

统治疗技术、现代康复治疗技术。

就业面向及学历提升：

就业面向：医院康复科、社区卫生中心、养老机构、中医养生馆、残

疾人康复中心等。

学历提升：专升本考试、自学本科考试

资格证书获取：毕业时可考取获得普通话水平测试等级证书、保健按

摩师（三级）、养老护理员（三级）、健康管理师（三级）等多项资

格证书。


