附件2：
湖北省机械工业学校2021年度

运动控制实训室项目自评结果
一、自评结论
（一）自评得分：
自评得分95分。
（二）绩效目标完成情况
1.执行率情况。

项目执行率100%。
2.完成的绩效目标。

该项目经过前期广泛的调研和深入的研讨后制订了项目建设方案，并召开了校内、校外专家论证会议，形成最终项目建设方案，并通过二级学院党政联席会讨论，提请学校党委会讨论后立项建设，完成该实训室项目公开招标采购、安装及调试后马上就投入正常使用，去年底前顺利在该实训室开展针对我校10名专业教师完成“运动控制系统开发与应用”1+X证书培训师和考核师的师资培训工作并都取得了相应的培训资格证书，又进行了31名校内学生参加“运动控制系统开发与应用”1+X证书（中级）培训，最终22名学生参加最终考核并顺利取得中级证书。

同时还顺利完成承接武汉船舶职业学院17名学生到我校进行“运动控制系统开发与应用”1+X证书（中级）参加考核工作，实现了对外社会服务工作目标。
2.未完成的绩效目标。

无。

（三）存在的问题和原因
包括核实和评述上年度结果应用情况，列举本年度绩效问题和原因。

1、由于初次实施该证书培训工作经验不足，对学生的前期宣传动员工作有待加强，导致最终参加该证书考核的学生数量不是很多。

2、因疫情不稳定性的影响，没能实现对外扩大规模的承接更多的社会培训服务等工作。
（四）下一步拟改进措施
1.下一步拟改进措施，包括项目整改和绩效目标调整完善等相关内容。

1）提前制订详细的“运动控制系统开发与应用”1+X证书培训动员工作计划和培训计划，并认真去履行实施，从而完成全年更多的学生参加培训与考证。
2）努力去争取更多的对外社会服务工作。

2.拟与预算安排相结合情况。

顺利完成2021年度该项目预算。
附件：2022年度运动控制实训室项目自评表（附后）
二、佐证材料
（一）基本情况
1.简要概述项目立项目的和年度绩效目标。

1）教学绩效

实训室利用率达到85%，预计实现年实训教学任务    10800人时。

2）其他绩效

社会服务及经济效益：

(1）每年可完成本校学生的1+X证书（运动控制系统开发与应用）的培训与考核40人。

(2）每年可完成省内其它学校学生的1+X证书（运动控制系统开发与应用）的培训与考核25人。

2.简要概述项目资金情况（包括资金结构、投向、用途、分配方式、结果等相关情况，常年性项目说明年度情况，延续性项目说明周期情况）。

于2020年我校已经成功申报了第三批1+X证书（运动控制系统应用与开发）试点和考核站点。因此，需要开展建设与该证书考核站点相对应配套的实训室进行教学、培训、考核工作，完成人才培养目标的教学任务和1+X证书考核要求。推进我校与证书评价组织单位深度校企合作，共同推进智能制造高水平专业群人才培养模式与运动控制系统开发与应用职业技能等级证书标准相融合，构建与该等级证书标准相适应的课程体系，促进教师教育理念、教学方法、教材三个方面的改革，不断提高学生的双证书获取率和就业创业本领，为区域经济社会发展提供高素质技术技能人才，提升我校的机电一体化、电气自动化等专业人才培养的质量。

本项目总预算225.4万元，其中用于购买考核设备多自由度运动控制应用平台六套费用219万元，考核现场监控与录像设备以及考核场地环境建设费用6.4万元，该项目经费已列入2021年预算，并列入使用中职奖补专项资金。

其中多自由度运动控制应用平台（6套），包括的具体设备清单如下：

	序号
	设备名称
	参考品牌及型号
	数量
	单

位
	预算总价（万元）

	
	
	
	
	
	单价
	总价

	1
	多自由度运动控制应用平台
	1+X运动控制设备（初、中级）
	6
	套
	36.5
	219


另外，考核现场监控与录像设备以及考核场地环境建设包括的具体设备清单如下：

	序号
	名  称
	技术要求
	主 要 用 途
	数量
	单

位
	估价（元）

	
	
	
	
	
	
	单价
	总价

	1
	录影摄像头
	
	1+X考核现场监控与录像备份
	2
	台
	1500
	3000

	2
	网络摄像头
	
	1+X考点设备监控
	6
	台
	1000
	6000

	3
	讲台
	
	教学
	1
	台
	1000
	1000

	4
	电脑
	
	教师教学使用
	1
	台
	6000
	6000

	5
	触控交互一体机
	75寸
	多媒体教学
	1
	台
	19500
	19500

	6
	柜式空调
	 
	3匹、冷暖空调
	2
	台
	7000
	14000

	7
	场地标识
	定制
	1场地布局
	100
	个
	10
	1000

	8
	场地布线工程等
	
	完成整间教室电缆布线，网络布线建设等
	1
	套
	5000
	5000

	9
	板凳
	
	
	50
	条
	50
	2500

	10
	电脑桌
	
	长宽1000*600（与设备一对一配套） 
	6
	张
	1000
	6000


（二）部门自评工作开展情况
简要概述部门自评组织实施过程等相关情况。

项目团队成员组织从设备安装调试完成情况、考证及培训使用情况等方面对项目完成情况进行自评。
（三）绩效目标完成情况分析
1.预算执行情况分析（包括完成情况和偏离原因等）。
项目建设能够顺利按程序实施完成。
2.绩效目标完成情况分析（包括完成情况和偏离原因等）。
1）完成情况分析。

该项目经过前期广泛的调研和深入的研讨后制订了项目建设方案，并召开了校内、校外专家论证会议，形成最终项目建设方案，并通过二级学院党政联席会讨论，提请学校党委会讨论后立项建设，完成该实训室项目公开招标采购、安装及调试后马上就投入正常使用，去年底前顺利项目预其设定的各项绩效目标。
2）效益指标完成情况分析。

(1）实现年实训教学任务   10800人时。

(2）每年可完成本校学生的1+X证书（运动控制系统开发与应用）的培训与考核40人。

(3）每年可完成省内其它学校学生的1+X证书（运动控制系统开发与应用）的培训与考核25人。

3）满意度指标完成情况分析

项目已完成，师生满意度高。

上年度部门自评结果应用情况

          应用情况较好
（五）其他佐证材料
无

注：缩略版建议6000字以内。
2022年度运动控制实训室项目自评表
单位名称：湖北省机械工业学校         填报日期：2022.3.14
	项目名称
	运动控制实训室

	主管部门
	鄂东职业教育集团
	项目实施单位
	湖北省机械工业学校　

	项目类别
	1、部门预算项目   (   2、省直专项   (  3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目     □   2、新增性项目 ( 

	项目类型
	1、常年性项目     □   2、延续性项目 □      3、一次性项目 (

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	年度财政资金总额
	225.4
	225.4
	100%
	20

	年度绩效目标1

（80）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	设备（含软、硬件）采购
	100%
	100%
	

	
	
	质量指标
	验收合格
	100%
	100%
	

	
	
	时效指标
	2021年完成项目
	100%
	100%
	

	
	
	成本指标
	无
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	无
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	1、每年可完成本校学生的1+X证书（运动控制系统开发与应用）的培训与考核40人。

2、每年可完成省内其它学校学生的1+X证书（运动控制系统开发与应用）的培训与考核25人。
	100%
	100%
	

	
	
	环境效益指标
	无
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	促进学生双证书获取率提升，促进教学质量提升
	100%
	100%
	

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生实训及考证满意度高
	100%
	100%
	

	总分
	95

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	1、由于初次实施该证书培训工作经验不足，对学生的前期宣传动员工作有待加强，导致最终参加该证书考核的学生数量不是很多。

2、因疫情不稳定性的影响，没能实现对外扩大规模的承接更多的社会培训服务等工作



	改进措施及
结果应用方案
	1）提前制订详细的“运动控制系统开发与应用”1+X证书培训动员工作计划和培训计划，并认真去履行实施，从而完成全年更多的学生参加培训与考证。

2）努力去争取更多的对外社会服务工作。




备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。
